Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy dotyczgca ochrony danych osobowych

Gminny Zarzad Mienia Komunalnego w Strzelcach Opolskich, spetniajagc obowiazek
informacyjny towarzyszacy zbieraniu danych osobowych, (art. 13 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniemdanych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych — dalej: RODO) informuje, ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu
rekrutacji jest GZMK w Strzelcach Opolskich, ul. Zamkowa 2, 47 — 100 Strzelce
Opolskie, jako pracodawca, za ktérego czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje
Dyrektor GZMK.

2. Inspektorem Ochrony Danych w GZMK w Strzelcach Opolskich jest Pan Mateusz
Gruntowski, e-mail: mgruntowski@radcaprawny.opole.pl, z ktérym mozna sie
kontaktowaé we wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Panstwa
danych osobowych.

3. Dane osobowe kandydatéw do zatrudnienia w zakresie wskazanym w art. 22
ustawyz dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (imie (imiona) i nazwisko; data
urodzenia; dane kontaktowe; wyksztatcenie; kwalifikacje zawodowe; przebieg
dotychczasowego zatrudnienia) przetwarzane beda wytacznie w celu
przeprowadzenia trwajgcego naboru.

4. Przetwarzanie danych osobowych w toku procesu naboru odbywa sie w
oparciuo przepisy Kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych
(art.6ust. 1lit. cRODO)w zakresie wskazanym wtych przepisach oraz dobrowolnie
wyrazona zgode (art.6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO w przypadku podania
danych nalezacych do szczegélnych kategorii danych) w przypadku pozostatych
danych.

5. Dane osobowe kandydatow moga by¢ udostepnione wytgcznie podmiotom
uprawnionym do ich otrzymania na podstawie szczegélnych przepiséw prawa.
Dane wytonionego w drodze naboru do zatrudnienia kandydata w zakresie imienia
i nazwiska oraz miejsca zamieszkania bedag zamieszczone w BIP GZMK w
Strzelcach Opolskich oraz na tablicy ogtoszen GZMK, ul. Zamkowa 2 w
Strzelcach Opolskich przez okres 3 miesiecy.

6. Danenie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy ani organizaciji
miedzynarodowej ani do panstwa trzeciego. Dane osobowe nie beda
przetwarzanew sposdb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

7. Pani/Panadane osobowe bedg przechowywane:

1) dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutac;ji
zostang dotagczone do jego akt osobowych;

2) dokumenty aplikacyjne oséb, ktére w procesie rekrutacji zakwalifikowaty sie do
drugiegoetapu i zostaty umieszczone w protokole z przeprowadzonego naboru,
beda przechowywane przez okres 5 lat zgodnie z instrukcjag kancelaryjng;

3) dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw nie zakwalifikowanych do
drugiego etapu naboru bedg odsytane po zakonczonym naborze.
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8.

10.

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych
danych jestdobrowolne, a z punktu widzenia naboru catkowicie zbedne. Podanie
danych szczegélnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, powoduje
konieczno$¢ dodatkowejPanstwa zgody na ich przetwarzanie, ktéra moze zostac¢
odwotana w dowolnym czasie.

Majg Panstwo prawo zadania od Administratora dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania (poprawiania), usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze
prawo do przenoszenia danych orazprawo do ztozenia oswiadczenia o cofnieciu
kazdej wyrazonej zgody w kazdym czasie. Cofniecie zgody nie ma wptywu na
zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem.

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa, e-mail: IOD@uodo.gov.pl), gdy
uznajg Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych narusza przepisy RODO.



